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H U I S H O U D E L I J K   R E G L E M E N T 
 
KLEUREN 
 
Artikel 1 
 
De kleuren van de vereniging zijn wit en groen. Bij uitingen van de vereniging waarbij 
geen kleuren worden gebruikt, dient het logo van de vereniging te worden gebruikt. 
 
LIDMAATSCHAP 
 
Artikel 2: Voorwaarden lidmaatschap 
 
Alle gewone leden en de buitenleden (categorieën als hierna te omschrijven) zijn eigenaar 
van of huren een certificaat van aandeel in de besloten vennootschap met beperkte 
aansprakelijkheid  Exploitatiemij. Golfstein.  
Ereleden en leden van verdienste hebben de aan dit lidmaatschap verbonden rechten 
zolang zij houder of huurder zijn van een certificaat van aandeel in genoemde 
vennootschap.  
 
Jeugdleden en theeleden (donateurs) behoeven ter verkrijging van hun lidmaatschap 
geen houder of huurder te zijn van vorenbedoeld certificaat. 
 
Artikel 3: Leden 
 

a. Ereleden zijn gewone leden, die wegens bijzondere verdiensten jegens de 
vereniging daartoe bij meerderheid van stemmen in een algemene 
ledenvergadering, op voorstel van bestuur, zijn benoemd. 

b. Leden van verdienste zijn gewone leden, die wegens grote verdiensten jegens de 
vereniging, daartoe bij meerderheid van stemmen in een algemene 
ledenvergadering zijn benoemd. Zij bezitten dezelfde rechten en plichten als 
gewone leden. 

c. Gewone leden zijn personen, die als zodanig door het bestuur zijn toegelaten en 
op 1 januari van een verenigingsjaar dan wel bij toetreding de leeftijd van 
tenminste 22 jaar hebben bereikt.   

d. Jongerenleden zijn gewone leden die op 1 januari van een verenigingsjaar dan 
wel bij toetreding minimaal de leeftijd van 22 jaar en nog niet de leeftijd van 28 
jaar hebben bereikt.      

e. Jeugdleden zijn leden die op 1 januari van een verenigingsjaar dan wel bij 
toetreding de leeftijd van 22 jaar nog niet hebben bereikt. Voor hen wordt geen 
certificaat van aandeel uitgegeven. Jeugdleden zonder certificaat van aandeel 
hebben dezelfde rechten als gewone leden.   Indien door de Nederlandse Golf 
Federatie een andere leeftijdsgrens voor jeugdleden wordt ingevoerd, of in andere 
voorkomende gevallen, kan het bestuur besluiten deze nieuwe of een andere 
leeftijdsgrens aan te houden, in de plaats van de in dit lid en in lid c en d genoemde 
leeftijdsgrens.  

f. Buitenleden zijn leden die tenminste drie jaar gewoon lid van de vereniging zijn 
geweest en hun domicilie naar het buitenland hebben gewijzigd, zodat van het 
normaal uitoefenen van het lidmaatschap geen sprake kan zijn, zulks ter 
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beoordeling van het bestuur. Een buitenlidmaatschap wordt aangegaan voor de 
duur van minimaal een kalenderjaar, gaat in op 1 januari van het betreffende 
kalender jaar en is gelimiteerd tot de duur van het verblijf in het buitenland en tot 
maximaal vijf aaneengesloten periodes van een jaar. 

g. Theeleden (donateurs) zijn personen, die als zodanig zijn toegelaten en tegen 
betaling van een door de algemene ledenvergadering vastgestelde 
minimumbijdrage recht van toegang hebben tot het terrein en de gebouwen onder 
beheer van de vereniging, terwijl theeleden daarbij voorts het recht van 
introductie hebben. Theeleden hebben bij hun aanvraag voor een (gewoon) 
lidmaatschap van de vereniging geen andere positie dan derden die zodanig 
lidmaatschap aanvragen. 

  
 Artikel 4: Verkrijging lidmaatschap 
  

a. Ter verkrijging van het lidmaatschap dienen kandidaat-leden een 
toelatingsprocedure te doorlopen. De uitwerking daarvan is vastgelegd in een 
toelatingsreglement nieuwe leden dat door de ALV is vastgesteld. 

b. Bij de uitvoering van de procedure wordt het bestuur bijgestaan door een door het 
bestuur ingestelde nieuwe leden commissie. In het toelatingsreglement nieuwe 
leden zijn taken en verantwoordelijkheden van deze commissie vastgelegd.  

c. De beslissing tot toelating berust bij het bestuur waarbij het bestuur uitsluitend op 
basis van het advies van de nieuwe leden commissie over toe te laten personen 
kan beslissen. Indien er geen nieuwe leden commissie is ingesteld, berust de 
beslissing tot toelating bij het bestuur, dat alsdan dezelfde bevoegdheden heeft als 
de nieuwe leden commissie. 

d. De  nieuwe leden commissie is een door en onder verantwoordelijkheid van het 
bestuur in te stellen commissie en bestaat tenminste uit vijf gewone leden met een 
certificaat van aandeel, waarvan tenminste twee mannen en twee vrouwen. De 
leden worden benoemd voor een periode van drie jaar; een aftredend lid is 
eenmaal herbenoembaar.  

e. De nieuwe leden commissie besluit niet tot een positief advies over toelating van 
een nieuw lid dan nadat een daartoe strekkende lijst gedurende twee weken in het 
clubhuis en op besloten gedeelte van de website van de vereniging zal hebben 
voorgehangen c.q. zal zijn gepubliceerd. Gedurende deze periode kunnen leden 
bezwaar tegen toelating als lid bij de nieuwe leden commissie indienen. Indien een 
dergelijk bezwaar door tenminste één lid schriftelijk bij de nieuwe leden 
commissie is binnengekomen, dient de nieuwe leden commissie zich opnieuw over 
de kandidaatstelling te beraden. Niet gemotiveerde bezwaren worden niet in 
behandeling genomen. 

f. Indieners van bezwaren moeten de bereidheid hebben om aan voornoemd beraad 
deel te nemen. Indien men hiertoe niet bereid is, vervalt het bezwaar. Indien uit 
het beraad blijkt dat over acceptatie geen unaniem besluit genomen kan worden, 
dient de  nieuwe leden commissie drie leden te horen. Daarna zal de commissie het 
bestuur definitief adviseren over acceptatie of afwijzing. 

g. Afwijzing van de aanvraag zal het kandidaat-lid zonder opgaaf van redenen zo 
spoedig mogelijk schriftelijk worden meegedeeld.  

h. Nieuwe leden ontvangen een brief van de secretaris van Golfclub Anderstein 
waarin wordt medegedeeld per wanneer het lidmaatschap of het aspirant 
lidmaatschap (zie artikel 5) ingaat. Wanneer leden vanuit het stuwmeer (zie 
artikel 5) gewoon lid  kunnen worden, krijgen ze hierover schriftelijk bericht van 
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de secretaris. Het toetreden van nieuwe leden zal bekend worden gemaakt via het 
besloten gedeelte van de website en het mededelingenbord in het clubhuis.  

i. Indien een kandidaat-lid wordt voorgesteld door een eigenaar van een certificaat 
van aandeel, deze eigenaar lid is van de vereniging en de bereidheid heeft het 
certificaat over te dragen aan het kandidaat-lid, waarmee zijn eigen lidmaatschap 
vervalt, en het kandidaat-lid een kind, vader, moeder, echtgenoot, echtgenote of 
levenspartner (zie art. 4.k) van de eigenaar is, is voor verkrijgen van het 
lidmaatschap uitsluitend een gesprek met de nieuwe leden commissie vereist. De 
overige onderdelen van de toelatingsprocedure komen te vervallen, behalve dat 
het bestuur van de vereniging een formeel besluit tot toelating moet nemen. 

j. Een buitenlid kan per aanvang van een verenigingsjaar het normale lidmaatschap 
weer verwerven, waarna de geldelijke verplichtingen per dezelfde datum worden 
aangepast. Een buitenlid is zelf verantwoordelijk voor het verstrekken van de 
juiste informatie omtrent zijn verblijfplaats. Bij gebreke wordt de volle contributie 
in rekening gebracht. 

k. Levenspartner is diegene die op grond van een samenlevingscontract of een 
geregistreerd partnerschap samenleeft met de eigenaar van een certificaat van 
aandeel. 

l. Bij opzettelijk verstrekte foutieve informatie en/of gegevens kan de toelating 
ingetrokken worden. 

 
Artikel 5: Stuwmeer  
 
Op verzoek van het bestuur kan de nieuwe leden commissie meer kandidaat-leden 
voordragen als lid van de vereniging dan noodzakelijk is om de vertrekkende leden te 
vervangen. Deze kandidaat-leden worden aspirant leden. Zij komen op een lijst, hierna te 
noemen stuwmeer. Aspirant leden krijgen in het jaar volgend op het jaar waarin zij 
aspirant lid zijn geworden, voor alle anderen voorrang bij toelating als lid van de 
vereniging. 
 
Artikel 6: Beëindiging lidmaatschap 
  

a. Het lidmaatschap eindigt door overlijden, opzegging door het lid, opzegging 
namens de vereniging of royement door het bestuur (ontzetting uit het 
lidmaatschap).  

b. Indien het lidmaatschap eindigt in de loop van een verenigingsjaar blijft de in dat 
jaar verschuldigde contributie aan de vereniging verschuldigd, tenzij het bestuur 
op grond van bijzondere omstandigheden anders bepaalt. 

c. Opzegging van het lidmaatschap dient schriftelijk of per mail te geschieden aan de 
secretaris van de vereniging. Opzegging kan slechts geschieden tegen het einde 
van het verenigingsjaar, met inachtneming van een opzegtermijn van tenminste 
drie maanden. Tussentijdse opzegging is, behoudens toestemming van het 
bestuur, slechts mogelijk indien de geldelijke verplichtingen van de leden zijn 
verzwaard en het lid de opzegging schriftelijk bij de secretaris kenbaar maakt 
binnen één maand nadat tot deze verzwaring op een algemene ledenvergadering 
is besloten. Het lidmaatschap eindigt op de datum van opzegging terwijl de 
geldelijke verplichtingen, geldend voor de bedoelde verzwaring, voor het lopende 
verenigingsjaar onverminderd van kracht blijven, tenzij het bestuur anders 
bepaalt op grond van persoonlijke omstandigheden.  

d. Een lid kan bij het bestuur een verzoek indienen het lidmaatschap om te zetten in 
een buitenlidmaatschap. Indien naar het oordeel van het bestuur het lid heeft 
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voldaan aan het gestelde in artikel 3 lid f, kan deze omzetting plaatsvinden met 
ingang van 1 januari van het volgende kalenderjaar. De geldelijke verplichtingen 
worden per dezelfde datum aangepast. Een buitenlid is verplicht bij gewijzigde 
omstandigheden zoals terugkeer naar Nederland, dit te melden aan het 
secretariaat van de vereniging waarna het buitenlidmaatschap weer wordt 
omgezet in een gewoon lidmaatschap. 

e. Opzegging namens de vereniging geschiedt wanneer een lid zijn verplichtingen 
jegens de vereniging niet nakomt en in de gevallen in artikel 8 lid 3 van de statuten 
genoemd. 

f. Ontzetting uit het lidmaatschap door het bestuur geschiedt in de gevallen genoemd 
in artikel 8 lid 5 der statuten. Ontzetting dient bij aangetekende brief met opgave 
van redenen door het bestuur te geschieden. Een lid kan bij de algemene 
ledenvergadering tegen dit besluit in beroep gaan. 

g. Voordat door het bestuur een besluit tot opzegging van of ontzetting uit het 
lidmaatschap kan worden genomen, moet het lid, ten aanzien van wie een dergelijk 
besluit wordt overwogen, in de gelegenheid worden gesteld zich in een 
vergadering van het bestuur te verdedigen, behalve bij opzegging wegens niet 
voldoening aan een betalingsverplichting jegens de vereniging. 

h. Binnen één maand na verzending van de kennisgeving van het besluit tot 
ontzetting uit  het lidmaatschap door het bestuur staat voor het betrokken lid 
beroep open op de algemene ledenvergadering, behalve bij opzegging wegens niet 
voldoening aan een betalingsverplichting. Het beroep dient met redenen omkleed 
te zijn en bij aangetekende brief aan het bestuur te geschieden. 

i. In geval van beroep roept het bestuur een algemene ledenvergadering bijeen 
binnen drie maanden na de datum van ontvangst van het beroepsschrift. 

j. De betrokkene heeft het recht in deze vergadering aanwezig te zijn en het woord 
te voeren.  

k. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. 
l. In geval van bekrachtiging door de algemene ledenvergadering van het door het 

bestuur genomen besluit, eindigt het lidmaatschap op de datum van het besluit van 
de algemene ledenvergadering.  

m. Opzegging van ereleden geschiedt niet door het bestuur maar door de leden 
vergadering. 

 
Artikel 7: Schorsing 
 

a. Het bestuur heeft het recht een lid, al of niet na een daaraan voorafgaande 
waarschuwing, voor een bepaalde tijdsduur te schorsen indien het lid handelt in 
strijd met de statuten en de daaruit voortvloeiende reglementen en 
bestuursbesluiten, dan wel wanneer een lid nalaat gevolg te geven aan instructies 
van een (als zodanig door de vereniging aangestelde) marshal of medewerker van 
de vereniging, dit nadat de marshal/medewerker het bestuur schriftelijk van de 
gedraging van het lid in kennis heeft gesteld. 

b. De schorsing zal maximaal drie maanden bedragen en zal onder opgave van 
redenen schriftelijk ter kennis van het lid worden gebracht met vermelding van de 
datum, waarop de schorsing aanvangt en eindigt. 

c. Het betreffende lid kan bij het bestuur schriftelijk bezwaar aantekenen tegen het 
besluit tot schorsing, waarna het lid in de gelegenheid wordt gesteld zijn bezwaar 
toe te lichten. Het bestuur beslist vervolgens op het bezwaar. 

d. Schorsing brengt mede dat een lid zijn vergaderrecht en stemrecht niet kan 
uitoefenen en dat hem de toegang tot de terreinen en opstallen onder beheer van 
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de vereniging wordt ontzegd. Zijn uit het lidmaatschap voortvloeiende 
verplichtingen blijven onverkort bestaan. 

e. Tegen schorsing staat geen beroep op de algemene ledenvergadering open. 
 
CONTRIBUTIE, ENTREEGELD EN OVERIGE FINANCIËLE BIJDRAGEN 
 
Artikel 8: Contributies 
 

a. De jaarcontributie wordt vastgesteld op voorstel van het bestuur door de 
algemene ledenvergadering en is verschuldigd op de eerste dag van het 
betreffende verenigingsjaar. De penningmeester heeft het recht om leden die op 1 
maart van het jaar niet aan hun financiële verplichtingen hebben voldaan een 
boete op te leggen tot maximaal 10% van het verschuldigde bedrag. Wanneer 
leden na 1 april van het lopende verenigingsjaar nog niet aan hun financiële 
verplichtingen hebben voldaan zijn zij niet langer speelgerechtigd en hebben zijn 
geen toegang tot het clubhuis totdat ze aan verplichtingen inclusief de boete 
hebben voldaan. 

b. De penningmeester gaat niet over tot opzegging alvorens hij de betrokkene 
middels een aangetekend schrijven tot betaling heeft gemaand. 

c. Nieuwe leden zijn contributie verschuldigd over het gehele verenigingsjaar waarin 
ze zijn toegelaten. Indien toetreding gedurende het verenigingsjaar plaatsvindt 
wordt de contributie naar verhouding vastgesteld, ingaande per de eerste van de 
maand waarin het lid tot de vereniging toetreedt. De betaling dient binnen 2 
maanden na toetreding te geschieden. 

d. Gewone leden betalen de door de algemene ledenvergadering voor hen 
vastgestelde contributie.  
Jongerenleden betalen 75% van het voor gewone leden vastgestelde contributie 
bedrag. Daarbij is de huur van een certificaat inbegrepen.   
Jeugdleden betalen een contributie waarvan de hoogte afhankelijk is van het aan 
hen  aangeboden programma.  
Buitenleden betalen 25% van het voor gewone leden vastgestelde bedrag. 
Buitenleden mogen maximaal tien keer per jaar kosteloos gebruik maken van de 
baan. 
Daarna betalen zij het normale greenfee tarief. 
Theeleden (donateurs) betalen tenminste het bedrag dat door de algemene 
ledenvergadering is vastgesteld. 
Ereleden zijn met ingang van het verenigingsjaar volgend op dat waarin de 
benoeming tot erelid is geschied, vrijgesteld van betaling van contributie. 

 
 Artikel 9: Entreegeld 
  
De algemene ledenvergadering heeft het recht om te besluiten een entreegeld te heffen 
en op voorstel van het bestuur de bedragen voor entree vast te stellen voor nieuw 
toetredende leden.  
 
Artikel 10: Overige financiële bijdragen 
 

a. De algemene ledenvergadering kan besluiten om gewone leden verplicht te stellen 
per verenigingsjaar een bedrag als catering-fee aan consumpties te besteden ten 
bedrage van maximaal 20% van de jaarcontributie, met welk bedrag alle in het 
clubhuis genoten consumpties kunnen worden voldaan. Indien tot het verplicht 
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aankopen van een dergelijk catering-fee wordt besloten, zal dit via de contributie 
nota aan de leden in rekening worden gebracht. Indien na afloop van een 
verenigingsjaar de verplichte catering-fee niet (geheel) is verbruikt, vervalt de 
(resterende) waarde aan de vereniging. 

b. De algemene ledenvergadering heeft het recht om, op voorstel van het bestuur, aan 
leden het aan de NGF verschuldigde bedrag apart in rekening te brengen. Tevens 
heeft de algemene ledenvergadering het recht, op voorstel van het bestuur, 
bedragen vast te stellen voor het huren van lockers, kar opslag plaatsen en 
dergelijke. 

 
HET BESTUUR 
 
Artikel 11: Samenstelling 
 

a. Het bestuur bestaat uit tenminste vijf leden van tenminste 18 jaar, allen gekozen 
door de algemene ledenvergadering. Bestuursleden worden gekozen voor 
maximaal 4 jaar, waarvan de voorzitter in zijn functie. 
Met uitzondering van het voorzitterschap verdeelt het bestuur intern de functies. 
Het bestuur maakt een rooster van aftreden op, zodanig dat bestuursleden 
aftreden op een jaarlijkse algemene vergadering en niet langer dan 4 jaren in het 
bestuur zitting hebben gehad. Hierna is men (her)verkiesbaar voor maximaal 2 
jaar.  
Aftredende bestuursleden zijn na een onafgebroken zittingsperiode van zes jaar 
(behoudens dispensatie door de algemene ledenvergadering, waartoe besloten 
moet worden met drie/vierde meerderheid van de uitgebrachte stemmen), niet 
terstond herkiesbaar, maar kunnen na verloop van twee jaar opnieuw worden 
benoemd. 

b. Ten aanzien van elke vacature stelt het bestuur één of meer kandidaten, wiens 
naam in de oproeping tot de vergadering ter kennis van de leden wordt gebracht. 
De stemgerechtigde leden hebben het recht een tegenkandidaat te stellen, mits zij 
van hun wens daartoe uiterlijk vijf dagen voor de dag, waarop de algemene 
ledenvergadering wordt gehouden, bij aangetekend schrijven ondertekend door 
tenminste een twintigste deel van de stemgerechtigde leden aan het bestuur 
kennis geven. 
Alleen zij, die als kandidaat of tegenkandidaat zijn gesteld, kunnen als bestuurslid 
worden gekozen. 

c. Het bestuur is bevoegd tot het instellen van commissies uit de leden ter regeling 
van sport en huishoudelijke aangelegenheden en tot aanstelling van personen 
welke al dan niet tegen betaling voor de vereniging werkzaamheden verrichten. 
Het bestuur blijft voor de activiteiten en werkzaamheden van de door haar zelf 
ingestelde commissies en daartoe behorende personen verantwoordelijk. 

d. De secretaris voert de correspondentie en zorgt dat alle voor de vereniging 
bestemde stukken en brieven behoorlijk bewaard blijven in het archief der 
vereniging. Hij stelt het jaarverslag op betreffende de toestand en de verrichtingen 
der vereniging over het afgelopen jaar. Hij zorgt ervoor dat de ledenadministratie 
bijgehouden wordt.  

e. De penningmeester beheert de gelden van de vereniging. Hij houdt boek van alle 
ontvangsten en uitgaven. 
Hij maakt jaarlijks een begroting van inkomsten en uitgaven. Hij stelt per het einde 
van ieder verenigingsjaar een balans en een staat van baten en lasten op met 
inachtneming van artikel 15 van de statuten van de vereniging. 
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Artikel 12: Besluitvorming 
 

a. Het bestuur beslist over alles waarin niet bij statuten of het huishoudelijk 
reglement is voorzien en heeft het recht in afzonderlijke door het bestuur vast te 
stellen nadere bepalingen alles te regelen, waarin noch door de statuten, noch door 
het huishoudelijk reglement is voorzien. Die bepalingen mogen echter niet in strijd 
zijn met de statuten of het huishoudelijk reglement. 
Het bestuur beslist bij volstrekte meerderheid van stemmen in een 
bestuursvergadering waarin tenminste de helft van de bestuursleden aanwezig is. 
Indien de stemmen staken, heeft de voorzitter het recht, maar niet de plicht, een 
beslissing te nemen. 

b. Het bestuur is slechts met toestemming van de algemene ledenvergadering 
bevoegd tot het aangaan van geldleningen en het verrichten van 
rechtshandelingen, waarvan het belang of de waarde van een bedrag van  
€ 25.000,- te boven gaat, alsmede tot het sluiten van overeenkomsten tot het 
kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, tot het sluiten van 
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk 
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 
zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt. 

c. Bedrijfskosten ter zake van adviezen en salarissen worden beschouwd als kosten 
van normale bedrijfsvoering en vallen niet onder artikel 12 lid b; voor deze 
handelingen is geen voorafgaande toestemming nodig van de algemene 
ledenvergadering 

d. Het bestuur onderwerpt tenminste één maand voor de jaarlijkse algemene 
ledenvergadering alles wat haar beheer over het afgelopen jaar betreft, aan de 
controle van een accountant/administratiekantoor. 
Bij tussentijds aftreden van de penningmeester geschiedt zulks binnen één maand 
na deze. 

 
Artikel 13: Commissies  
 

a. Het bestuur kan conform het bepaalde in artikel 18 van de statuten van de 
vereniging onder haar verantwoordelijkheid commissies instellen (en de leden 
daarvan benoemen), zoals onder meer:   

 
• Baancommissie met als subcommissie Vogelcommissie, Tuin- en 

Bloemencommissie  en Commissie duurzaamheid 
• Bridgecommissie 
• Clubhuiscommissie 
• Commissie business leden 
• Commissie dinsdagdames 
• Commissie donderdagdames 
• Commissie sportief beleid 
• Communicatiecommissie  
• Competitiecommissie    
• Golfweekcommissie  
• Handicart-consul 
• Herencommissie 
• Jeugdcommissie  
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• Lustrumcommissie (in jaar voorafgaand aan lustrum samen te stellen) 
• Marketingcommissie 
• Marshalcommissie 
• Nieuwe Leden commissie 
• REC & handicapcommissie 
• Verenigingscommissie 
• Seniorencommissie 
• Wedstrijdcommissie met als subcommissie Prijzencommissie  
• Alsmede andere commissies die het bestuur voor het functioneren van de 

vereniging noodzakelijk acht 
b. Alle ingestelde commissies zullen voor zover deze taak niet uit statuten of 

reglementen blijkt bij de instelling een specifieke opdracht en samenstelling 
ontvangen van het bestuur.  

c. De voorzitter van de commissie komt bij de voorgenomen benoeming van nieuwe 
commissieleden met namen van potentiële kandidaten, zonder deze eerst zelf te 
benaderen, bij het bestuur. 

d. Leden van commissies worden benoemd voor een termijn van drie jaar, welke 
termijn verlengd kan worden met maximaal drie jaar. Het bestuur kan in 
bijzondere gevallen hierop een uitzondering maken.  

  
Artikel 14: Vergaderingen 
 

a. Er wordt een bestuursvergadering belegd op verlangen van de voorzitter. 
b. Tevens kan op verlangen van tenminste twee bestuursleden een vergadering 

worden belegd indien daar speciale redenen voor zijn. Zo mogelijk worden 
bestuursleden tenminste drie dagen tevoren en steeds onder opgave der te 
behandelen punten ter vergadering opgeroepen. 

c. Van een bestuursvergadering wordt een schriftelijk verslag opgesteld dat in een 
volgende vergadering wordt vastgesteld. Buiten hetgeen in dit vastgestelde 
verslag staat vermeld en niet als vertrouwelijk is aangemerkt, doen bestuursleden 
geen mededelingen aan derden over het verloop en de inhoud van de onderlinge 
beraadslagingen en de besluitvorming binnen en buiten de 
bestuursvergaderingen. 
Alleen in overleg met de voorzitter kan hiervan worden afgeweken. 
Ook na aftreden blijft deze geheimhoudingsplicht voor het bestuurslid gelden. 

 
 
ALGEMENE LEDENVERGADERINGEN 
 
Artikel 15: De jaarvergadering 
 

a. De jaarvergadering welke conform artikel 15 van de statuten moet worden 
gehouden voor 1 juni van het verenigingsjaar dient door de secretaris tenminste 
veertien dagen voor de dag van de vergadering te worden uitgeschreven, met 
vermelding van plaats, datum en agenda. 

b. Voorts zullen onderwerpen of voorstellen die door tenminste een twintigste deel 
van de stemgerechtigde leden uiterlijk veertien dagen voor de dag van de 
vergadering schriftelijk bij het bestuur zijn ingediend, aan de agenda worden 
toegevoegd. 
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c. In deze vergadering zal door de secretaris aan de vergadering verslag worden 
uitgebracht over het afgelopen verenigingsjaar. De penningmeester zal rekening 
en verantwoording over het afgelopen verenigingsjaar afleggen. Goedkeuring door 
de vergadering strekt tot décharge van het bestuur voor het gevoerde beheer. 

 
Artikel 16: Overige vergaderingen 
 

a. Een tweede algemene ledenvergadering welke conform artikel 15 lid 2 van de 
statuten wordt gehouden, dient plaats te vinden voor 1 december van het lopende 
verenigingsjaar. In deze vergadering zal door de penningmeester een begroting 
voor het komende verenigingsjaar worden gepresenteerd en dient het bestuur 
voor zover daartoe aanleiding bestaat, voorstellen te doen tot wijziging van de 
contributie en/of financiële bijdragen voor het komende verenigingsjaar. 

b. Algemene ledenvergaderingen worden uitgeschreven door de secretaris, hetzij op 
verzoek van het bestuur hetzij op schriftelijke aanvraag van tenminste een 
twintigste deel van de stemgerechtigde leden en wel tenminste veertien dagen 
voor de dag van de vergadering. 

 
Artikel 17: Stemmingen 
 

a. Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke 
stemming gewenst acht of een der stemgerechtigden zulks voor de stemming 
verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes. 
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke 
stemming verlangt. Indien het bestuur besluit tot het toelaten van stemmingen via 
een elektronisch communicatiemiddel is het bepaalde in artikel 17 lid 4 t/m 7 van 
de statuten van toepassing.  

b. Bij staking van stemmen wordt gehandeld volgens artikel 17, lid 8 en 9 van de 
statuten. 

c. Blanco stemmen en stemmen van onwaarde worden geacht niet te zijn 
uitgebracht. 
Van onwaarde zijn:  

• stembriefjes in blanco 
• stembriefjes welke een persoon niet duidelijk of een niet verkiesbaar 

persoon aanwijzen 
• stembriefjes waarop meer namen dan het te verkiezen aantal personen 

voorkomen  
• ondertekende of geparafeerde stembriefjes 

 
HET GEBRUIK VAN HET TERREIN EN DE GEBOUWEN 
 
Artikel 18: Algemeen 
 

a. De golfclub Anderstein heeft de beschikking over een golfbaan van tenminste 27 
holes, die aan de door de NGF opgestelde regels en voorwaarden voldoet, hierna 
te noemen: "de baan". Tevens beschikt de vereniging over een aantal holes, niet 
vallende onder "de baan", welke niet noodzakelijkerwijze aan NGF voorwaarden 
voldoen, hierna te noemen: "de oefenholes". Daarnaast beschikt de vereniging over 
een driving range, een putting green en één of meerdere gebouwen, waarin het 
clubhuis gevestigd kan zijn. 
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b. De vereniging dient een baanreglement op te stellen en in tact te houden, waarin 
het bespelen van baan en oefenbaan geregeld is. 

c. Een ieder die toegang heeft tot het terrein en de gebouwen der vereniging dient 
zich te houden aan de binnen de vereniging geldende regels en gebruiken. Bij de 
uitoefening van het golfspel dient men zich te houden aan de "rules of golf" en het 
baanreglement. 

d. De vereniging is niet aansprakelijk voor het zoek raken van of schade aan 
eigendommen van leden of van derden die zich bevinden op het terrein der 
vereniging of voor letsel aan de persoon van de leden of van derden. 

e. Leden hebben het recht van introductie van niet-leden. 
f. Het bestuur is bevoegd een regeling op te stellen voor introductie op de baan. 
g. Een introducé is voor de duur van de introductie bij vooruitbetaling dag 

contributie verschuldigd. Het bestuur of een door het bestuur gemachtigd persoon 
kan, indien een dergelijke introducé het golfspel niet machtig blijkt te zijn, aan de 
introductie terstond een eind maken.  

h. De toegang tot de baan op basis van de dag-contributie houdt in dat de speler(s) 
gedurende de dag en voor de duur dat het golfspel dat vereist het recht hebben de 
baan te gebruiken. Zij hebben het exclusieve tijdelijke gebruiksrecht. Ter zake 
daarvan is een vergoeding verschuldigd aan de Vereniging. 

 
Artikel 19: Introductie tot de baan 
 

a. Bij de NGF aangesloten golfers die in het bezit zijn van het EGA Handicapbewijs 
hebben ook zonder introductie toegang tot de baan op alle dagen van de week met 
uitzondering van de zondag en feestdagen. Door of namens het bestuur kan aan 
personen, die voldoende vaardigheid in het golfspel hebben, doch die geen lid zijn 
van een andere bij de NGF aangesloten golfclub, toegang tot de baan worden 
verleend. Ten aanzien van de introducés is het in artikel 18 lid g bepaalde met 
betrekking tot inschrijving in het dag contributie boek en de betaling, vooraf, van 
dag contributie van toepassing. Voor de kaders waarbinnen niet-leden kunnen 
spelen op Anderstein wordt een toegangsbeleid vastgesteld.  Het toegangsbeleid 
wordt door de ALV vastgesteld. 

b. Leden kunnen het in artikel 18 lid f, g en h gestelde introductierecht tevens 
uitoefenen bij niet bij de NGF aangesloten personen. 

c. Een lid mag maximaal 3 personen per dag introduceren. Diegene die introduceert 
is aansprakelijk voor de gedragingen van de introducé. Eenzelfde persoon kan 
slechts maximaal 5 maal per jaar geïntroduceerd worden op Anderstein. 

d. Het bestuur heeft het recht om dag contributie tarieven vast te stellen,   
e. Aspirant leden die zich in afwachting van hun lidmaatschap in het stuwmeer 

bevinden hebben het recht al of niet geïntroduceerd maximaal 10 keer per jaar 
tegen introductie tarief gebruik te maken van de baan op alle dagen van de week. 

f. Het bestuur heeft het recht in bijzondere omstandigheden van het hierboven 
bepaalde af te wijken en nadere toelatingseisen voor te stellen. 

g. Overige regels met betrekking tot introductie tot de baan zijn te vinden op de 
website. 

 
Artikel 20: Toegang tot de oefenholes  
 

a. Personen, die naar genoegen van het bestuur kunnen aantonen over voldoende 
vaardigheid in het golfspel te beschikken, bijvoorbeeld door het overleggen van 
een bewijs van baanpermissie, hebben het recht de oefenbaan te bespelen. Het 
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bestuur kan deze bevoegdheid mede laten uitoefenen door de pro. Bij het bespelen 
van de oefenbaan is het gestelde in artikel 18 en 19a onverminderd van kracht. 

b. Het bestuur heeft het recht voor het bespelen van de oefenholes een dag 
contributie vast te stellen. 

 
DIVERSEN 
 
Artikel 21: Website, clubblad en Communicatiecommissie 
 

a. De vereniging draagt er zorg voor dat er een website is en kan een clubblad 
uitgeven. 

b. Het bestuur belast onder haar verantwoordelijkheid - een 
Communicatiecommissie met de zorg voor de inhoud en instandhouding van de 
website en de inhoud en uitgave van een clubblad. 
De Communicatiecommissie pleegt hierover en over de financiële aspecten van de 
website en het clubblad regelmatig overleg met het bestuur. Het bestuur bepaalt 
het aantal leden van deze commissie. 

c. Op grond van het in het vorige lid bepaalde, stelt de Communicatiecommissie 
tevens de vorm en omvang van het clubblad vast. Mededelingen welke krachtens 
de statuten of het reglement tijdig en duidelijk aan de leden kenbaar moeten 
worden gemaakt dienen door de Communicatiecommissie te worden gepubliceerd 
op het voor leden toegankelijke gedeelte van de website, dit onder 
verantwoordelijkheid van het bestuur. 

d. Het clubblad wordt aan alle leden en aspirant-leden beschikbaar gesteld. Voor 
leden die deel uitmaken van één gezin wordt volstaan met één exemplaar voor alle 
betrokkenen. 

e. Met inachtneming van de algemene verantwoordelijkheid van het bestuur is de 
redactie van het clubblad zelf verantwoordelijk voor de redactionele inhoud van 
het clubblad. 

f. Met inachtneming van de algemene verantwoordelijkheid van het bestuur zijn de 
verschillende commissies die teksten aanleveren voor publicatie op de website 
zelf verantwoordelijk voor de inhoud van de betreffende teksten. 

 
Artikel 22: Met de vereniging gelieerde rechtspersonen 
 

a. Met de vereniging gelieerde rechtspersonen zijn: B.V. Exploitatiemij. Golfstein, 
gevestigd te Maarsbergen en Stichting Administratiekantoor Exploitatiemij. 
Golfstein, gevestigd te Maarsbergen. 

b. Indien de vereniging directeuren van de B.V. Exploitatiemij. Golfstein, niet zijnde 
de voorzitter, dient aan te wijzen, zal door het bestuur daartoe een bindende 
voordracht worden opgemaakt die ter goedkeuring wordt voorgelegd aan de 
algemene leden vergadering. Voor de benoeming is goedkeuring van de algemene 
ledenvergadering vereist. 

c. Bij de benoeming van leden van de raad van commissarissen en het 
stichtingsbestuur, komt het bestuur het recht toe een kandidaat aan te bevelen. In 
dit geval kan er ook een voorstel komen gesteund door een twintigste deel van de 
certificaathouders. Voor de benoeming is goedkeuring van de algemene 
ledenvergadering vereist. 

d. Ieder lid van de vereniging dat in die hoedanigheid is aangewezen in organen die 
gelieerd zijn met de vereniging zal (indien en voor zover in de 
reglementen/statuten van deze organen of in de wet niet anders is bepaald) 
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aftreden zodra het orgaan dat hem (als lid van de vereniging) daartoe benoemd 
heeft met eenzelfde (gekwalificeerde) meerderheid besluit tot terugtrekking uit 
dit orgaan. 

 
KLACHTEN 
 
Artikel 23: Klachten 
 
Alle klachten, van welke aard ook, dienen schriftelijk bij de secretaris te worden 
ingediend. Deze zal alle bestuursleden daarvan zo spoedig mogelijk in kennis stellen. 
 
Artikel 24: Grensoverschrijdend gedrag en Tuchtreglementen 
 
Het streven van Golfvereniging Anderstein is dat iedereen zich op de golfbaan (inclusief 
clubhuis en parkeerterrein) in een veilige omgeving kan bewegen.  
 

a. Grensoverschrijdend gedrag 
Bij signalering van grensoverschrijdend gedrag moet dit gemeld worden bij het 
bestuur en het bestuur verwijst door naar de Vertrouwens Contact Persoon (VCP) 
bij de NGF.  

 
b. Tuchtreglementen 

Het NGF Tuchtreglement en het NGF Tuchtreglement seksuele intimidatie (‘SI-
Reglement’) zijn van toepassing op de leden van de vereniging. Ten aanzien van 
het SI-Reglement maakt Anderstein gebruik van de vertrouwenspersoon (VCP) 
van de NGF. 

 
 
Artikel 25: Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG)  
 
In het kader van uitvoering van de AVG worden het privacy beleid en de privacy 
verklaring van de vereniging gepubliceerd op de website van de vereniging. Hiernaar 
wordt verwezen in alle situaties waarbij persoonsgegevens worden verzameld of 
gebruikt. 
 
SLOTBEPALING 
 
Artikel 26: Slotbepaling 
 
Dit huishoudelijk reglement is vastgesteld in de (buitengewoon) algemene 
ledenvergadering van 26 november 2019 en op 27 november 2019 in werking getreden. 
Over de inhoud van het door het bestuur gepresenteerde voorstel, alsmede over de 
voorgestelde wijzigingen door de algemene ledenvergadering, is een besluit genomen 
conform de artikelen 20 en 21 van de statuten van de vereniging.  
 


