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Korte impressie Algemene Vergadering Golfclub Anderstein 

d.d. 26 november 2024 bij Restaurant Schimmel in Woudenberg 
 
Een drukbezochte Algemene Vergadering deze week, waar veel onderwerpen aan de orde 
kwamen. ,,Heel informatief”, was de reactie van veel leden. Hieronder een korte impressie voor 
wie er niet bij kon zijn.  

Mededelingen 

Mededelingen waren er onder andere over de nieuwe betaalwijze voor driving range ballen tot 
het sponsorbeleid dat binnenkort op de website wordt gepubliceerd. Dit omdat er regelmatig 
interesse is om te sponsoren.  
We zijn positief verrast door de reacties op de vacature voor een medewerker receptie en 
secretariaat. Gesprekken met kandidaten zijn in een afrondende fase, dus in het voorjaar hopen 
we weer op volle sterkte te zijn. In december blijft de receptie in het weekend nog gesloten.  

Twilight 

In het zomerseizoen hebben 45 golfers gebruik gemaakt van het twilight-abonnement, blikt Guus 
Vossenaar terug. Ze zijn enthousiast, hebben veel met elkaar gespeeld en hebben leden van de 
vereniging leren kennen in het clubhuis. Maar liefst 9 van hen worden lid in 2025. Op een 
enkeling na zijn de leden voor voortzetting en dus zullen in 2025 weer nieuwe twilight-abonnees 
welkom zijn op Anderstein.  

Nieuwe leden 

Er waren dit jaar meer aanmeldingen dan beschikbare plaatsen voor het lidmaatschap, hoewel 
het verschil tussen beide getallen kleiner wordt. De geselecteerde kandidaten (inclusief 
stuwmeer) zijn deze week voorgehangen.   

Begroting 

De begroting voor het komende jaar is goedgekeurd. Penningmeester Meeuwis Bouw ziet de 
kosten onder andere voor het onderhoud van de baan stijgen, gelukkig zijn er ook extra 
inkomsten zoals uit het twilight-abonnement. De politieke donkere wolk van de Btw-verhoging 
lijkt over te waaien. Deze maatregel had per lid per jaar € 150,- kunnen kosten en dus grote 
invloed gehad op de financiële ruimte van de vereniging. Na een jaar zonder 
contributieverhoging, is er voor 2025 een verhoging van € 50,- per lid vastgesteld om een 
sluitende begroting te kunnen presenteren.  
Alle tarieven zijn vermeld op de website.  

Baan 

Baancommissaris Jeroen Lulof heeft verslag gedaan van werkzaamheden die zijn en worden 
uitgevoerd, zoals de paden, beregening vernieuwen, het opschot verwijderen met leden en door 
schapen inclusief ezel en verbeteringen aan bunkers en tees. Veel aandacht van de 
baancommissie gaat uit naar een nieuw onderhoudscontract. Vanwege personele mutaties 
zowel bij De Ridder, waaronder de nieuwe hoofdgreenkeeper, als in de baancommissie is 
besloten deze relaties eerst te bestendigen alvorens een nieuwe overeenkomst te tekenen.  
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Duurzaamheid 

In de najaarsvergadering van de NGF is een presentatie over duurzaamheid gegeven. Het 
negatieve imago van golfbanen, vooral bij niet-golfers, haalt regelmatig de krant. Op Anderstein 
is veel aandacht voor duurzaamheid, zo zal het waterverbruik aanzienlijk lager zijn met de 
nieuwe beregeningsinstallatie en is er een bosbeheerplan, waarin we 18 jaar vooruitplannen. De 
ligging in het NatuurNetwerkNederland (NNN) stelt ons voor hoge eisen. Over deze onderwerpen 
wordt een themabijeenkomst georganiseerd in het nieuwe jaar.  

Terugblikken en vooruitkijken 

Met zijn aanstaande afscheid voor ogen blikt Flip Goudsmit terug op de rijke geschiedenis van 
Anderstein. De driving range bij de villa, waar gezelligheid troef was in de keet die als clubhuis 
diende, en de uitbreidingen met telkens 9 holes. Met als resultaat een 27 holes baan die dankzij 
uitgekiend onderhoud – dat in eigen beheer is gekomen – steeds mooier en kwalitatief beter is 
geworden.  

Om voorbereid te zijn op een gezonde toekomst heeft het bestuur in de afgelopen twee jaar 
gesproken over grote investeringen. We zien de ontwikkelingen in de markt met technologie op 
gemoderniseerde driving ranges en de wens om het clubhuis te verduurzamen die zowel bij 
landgoed als vereniging leeft. Vertrekpunt hierbij is een langdurige verbintenis tussen landgoed 
en vereniging. Een intentie waar beide partijen zich voor hebben uitgesproken en die het komend 
half jaar concreet gemaakt kan worden.  

Het bestuur is heel stellig om alleen plannen aan de leden voor te leggen waarvan de financiële 
consequenties goed te overzien zijn en die binnen de bestedingsmogelijkheden van de 
vereniging vallen. Onze contributie is laag ten opzichte van omliggende verenigingen, maar met 
de investeringen naast die in de baan loopt Anderstein enigszins achter. Flip spreekt zijn 
vertrouwen uit dat er een sterk bestuur staat, dat deze grote projecten in samenspraak met de 
leden verder zal uitwerken tot een moment van besluitvorming en uitvoering.  

Mutaties bestuur 

Van harte beveelt Flip met steun van alle bestuursleden aan om Daniëla Verheul als zijn opvolger 
te benoemen tot voorzitter. Met een luid applaus van de leden neemt zij de voorzittershamer 
over. Om gelijk over te gaan tot een dankwoord aan de leden en medebestuursleden voor het 
vertrouwen en aan Flip voor zijn tomeloze inzet voor de vereniging. Verbindend en vooruitziend is 
hij niet alleen in de afgelopen 4 jaar als voorzitter actief geweest, maar daarvoor ook 6 jaar als 
RvC-lid en 2 jaar als bestuurslid. De leden scharen zich dan ook massaal achter het voorstel Flip 
te benoemen tot lid van verdienste. 

Het bestuur is blij een goede kandidaat te kunnen voordragen voor de vrijgekomen positie en 
vraagt instemming met de benoeming van Marc van Dijl. Ook hier gaan de handen van de leden 
voor op elkaar. Een introductie van Marc is te lezen op de website. 

De notulen van de Algemene Vergadering zullen te zijner tijd worden toegevoegd aan de vergaderstukken 
op de website.  


